ADONYI SZOCIALIS INTEZ:MENYFENNTART(')
TARSULAS
H-2457 Adony, Kossuth u. 4.* e-mail: jegyzo@adony.hu

A veszélyhelyzet kihirdetésérél szolé 478/2020. (XI.3.) Korm.rendelettel kihirdetett
veszélyhelyzetben az Adonyi Szocidlis Intézményfenntarté Tarsulds Tarsulasi Tanacs Elndke
a katasztrofavédelemrol és a hozza kapcsolodo egyes torvények moédositasarol sz616 2011. évi
CXXVIIL torvény 46. § (4) bekezdése szerinti felhatalmazas alapjan, az abban foglalt
hataskorében eljarva az alabbi hatarozatot hozza:

Adonyi Szociilis Intézményfenntarté Tarsulas Tarsulasi Tandcs elnokének
5/2020. (XII.21.) hatarozata
2021. évi koltségvetést megalapozo dontésekrol

Adony Véros Szocialis Intézményfenntart Tarsulas Elndkeként felkérem a jegyzo6t, hogy a
2021. evi koltségvetési rendelet-tervezet Gsszeallitisa sordn az alabbi szempontokat vegye
figyelembe.

L) A 2021. évi koltségvetés osszeallitasanak szempontjai

1) Alapvetd fontossagu a kételezo feladatok zavartalan, folyamatos ellatdsanak biztositasa,
a koltségvetési egyensiily megteremtése.

2) A feladatellatas minden teriiletén érvényesiteni kell a takarékos, 6vatos, miiksdési hidny
nélkiili gazdalkodas kovetelményét.

3) Hosszu lejaratu hitelfelvételére nem keriilhet sor.

4) A biztonsagos miikodés és az elozo évrél athizodo kotelezettségvallalasok teljesitése
érdekében elkiilonitett tartalékot kell képezni.

IL.) Az eldirinyzatok megallapitisanak részletes szabalyai

1) A korabbi években ellatott és az elkovetkezd években is ellatandd feladatok — ha a
megkotott megéllapodasok, tarsulasi dontések ettol eltéréen nem rendelkeznek —
legfeljebb a 2020. évi eredeti el6iranyzat szintjéig tervezhetdk, figyelembe véve a 2020.
évi tényleges felhasznalasokat is.

2) A korabbi években ellatott feladatokon tulmenden 1ij feladat — kivéve, ha a feladat
ellatasa kotelezo, vagy tamogatasbol finanszirozott — nem tervezheté.

II1.) Koltségvetési szervek eliranyzatai
1) Személyi juttatasok tervezése

a) A soros eldrelépésekhez kapcsolodd besorolasi illetményvéltozasokat, valamint a
kotelezod legkisebb munkabérre (minimalbér) és a garantalt bérminimumra torténd
kiegészitéseket meg kell megallapitani.

b) A 2021. évi béremeléseknél figyelembe kell venni a jogszabélyi valtozasokat.

¢) A kotelezé pétlékokat — intézményenkeént kiilon-kiillon megvizsgélva — a jogszabalyi
eldirasok figyelembe vételével kell megtervezni.

d) Az illetményeket, valamint minden egyéb rendszeres személyi juttatast 12 honapra
kell tervezni.






€) A nem rendszeres személyi juttatdsok tekintetében a jubileumi jutalomra, a
felmentési illetményre a hatalyos jogszabalyok 4ltal meghatérozott feltételek alapjan
kell az eldiranyzatokat megtervezni.

f) Minden telepiilés esetében a 200.000 Ft/f6 cafetéria keretet, jutalom Adony esetében
a 2020. évi eredeti eliranyzat 6sszegben, Szabadegyhaza esetében 0 Ft/f6, Ivancsa
esetében 0 Ft/fo, Kulcs esetében 0 Ft/f6 elbiranyzatot kell meghatirozni.
adomentesen adhaté ajandék utalvany minden telepiilése a minimalbér 10 %-kal
megegyez0 Osszeggel kell tervezni.

g) A fizetési szdmldhoz kapcsolédo bankszamla-hozzajarulast 1.000,- Ft/fo/hod
osszeggel kell megtervezni.

2) Munkaadokat terheld jarulékok tervezése

A munkaadodkat terhel6 jarulékok eléiranyzatat a jogszabalyban meghatarozott mérték
figyelembe vételével kell megallapitani.

3) Dologi kiadasok

a) Az energia koltségek eliranyzatat 2020. évi tényleges fogyasztas é€s az érvényes
energia arak alapjan kell megtervezni.

b) Az egyéb dologi kiadasokat — a kotott felhasznalasu és egyedi céltdmogatasok
kivételével — maximum a 2020. évi eredeti eldiranyzat szintjén lehet megtervezni, a
tényleges felhasznalas figyelembevételével.

¢) Meg kell tervezni a nyari gyermek tdborok és az id6sek nyari kiranduldsanak
megvaldsitasidhoz sziikséges eldiranyzatokat, a telepiilési igényeknek megfelelden.

4) Beruhazasok tervezése
A gépek, berendezések, felszerelések hasznalhatosagi foka alacsony, ezért az elmult
években megkezdett targyi-eszk6zokhoz kapcsolodo fejlesztéseket folytatni kell:

Adony:

1. 1 db nyomtato-fénymasolod 300.000 Ft
(amennyiben a jelenlegi méasold gép javithatatlanna valik)
Ivancsa: -

Kulcs:
1. 2 db nyomtato-fénymasold 200.000 Ft

(amennyiben a jelenlegi masolé gép javithatatlanné valik)
Szabadegyhaza: -
5) Bevételi eldiranyzatok tervezése
a) A koltségvetési szervek miikodési (az intézményi ellatasi dijak kivételével) és
felhalmozasi bevételeit — beleértve a miikodésre és felhalmozasra szolgald

tamogatasértékii bevételeket és az atvett pénzeszkozoket — legalabb a 2020. évi
varhato bevétel teljesitési szinten kell tervezni.






6)

7)

b) Az ellatasi téritési dijakat, a szocidlis és gyermekvédelmi ellatasokrol, azok
igénybevételérdl, valamint a fizetendd intézményi téritési dijakrél szold
onkorményzati rendeletben foglaltak szerint kell megtervezni.

A sajat bevételek felhaszndldsdval tervezhetd kiaddsi elGirdnyzatok tervezésekor az
alabbiak szerint kell eljarni

a) Az intézményi ellatasi és az étkezési téritési dij bevételek kizardlag az ellatas
érdekében felmeriilt kiadasokra fordithatok.

b) Az éru és készletértékesitésbol, valamint a szolgaltatasok ellenértékébol, tovabba az
alaptevékenység ellatdsat szolgald ingatlan id6szakos vagy tartés bérbeadasabol
szarmazd bevételeket az alapfeladatokkal dsszefiiggd miikédési kiadasokra lehet
forditani.

Egyéb eldirasok

a) Kiadasi és bevételi eldiranyzatot kell képezni a 2020. december 31-i fordulénappal
nyilvantartott és kotelezettséggel terhelt pénzmaradvéany 6sszegével, az el6z6 évrdl
athuzddo kotelezettségvallalasok teljesitése érdekében.

b) Az onadlléan miikodé koltségvetési szerveknél, ahol az alapitd okirat telephelyeket
jelol meg, az intézmény elemi koltségvetését — az 6nalloan mikodé intézmény
koltségvetésének részeként — telephelyenkénti bontasban kell megtervezni.

Megbizom a jegyzét, hogy a fentieknek megfelelden a kéltségvetési hatarozatot készitse el.

Felelds:  Ronyecz Péter elndk

dr. Foldi Ilona jegyzo

Hatarido: 2021. februar 15.
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Eléterjesztés

Adonyi Szocialis Intézményfenntarté Tarsulas Tarsulasi Tanacsanak hatiaskérében
eljaré Adonyi Szocialis Intézményfenntarté Tarsulas elnoke részére

Targy: 2021. évi koltségvetést megalapozé dontések meghozatala

Tisztelt Elnék Ur!

Az allamhaztartasrol szol6 2011. évi CXCV. torvény jelenleg érvényben 1évd szabalyozasa,
koltségvetési koncepcié készitését nem irja el6, de célunk, hogy Adonyi Szociélis
Intézményfenntarté Tarsulds 2021. évre vonatkozé feladatainak, terveinek, gazdalkodasi
kereteinek meghatarozasa.

Az elfogadott Magyarorszag 2021. évi kozponti koltségvetésérol szold 2020. évi XC.
torvényben (tovabbiakban: Kvtv.) az 6nkormdnyzatok altalanos miikodtetésének és dgazati
feladatainak tdmogatasara igényelhetd fajlagos tamogatasi Gsszegek jovahagyasra keriiltek.
Az Onkormanyzatok kozponti finanszirozdsa az onkorményzati feladatellatashoz igazodo
tamogatési rendszerben torténik

A Tarsulas 2021. évi varhatd bevételeinek alakulasat dontd részben a kdzponti koltségvetési
torvényben foglaltak, az Orszaggytilés elé beterjesztett és elfogadott modosité inditvanyok
hatarozzdk meg. Az Onkormanyzatok tamogatasa feladatalapti tamogatasi rendszerben
torténik 2021. évben is. A Kvtv. mellékleteiben szerepld tdmogatasok orszigos felmérése
megtortént, igy a kovetkez6 allami tamogatas bevételekkel szamolunk:

fajlagos Osszeg | tAmogatasi 0sszege

Csalad és gyermekjoléti
szolgalat 4 100 000 16 400 000
Szocidlis étkezés 72 996 10 219 440
Hazi segitségnyujtas-szocialis
segités 25 000 150 000
Hazi segitségnyujtas-személyi
gondozas 471 900 18 404 100
Idések nappali ellatasa 325500 9 765 000

0sszesen: 54 638 540




Miikodési bevételeknél tovabbra is tervezésre keriil a Tarsuldas mikoédési kiadasai (bank
koltség, belsd ellendrzési dija) fedezetére telepiilésenként 100.000 Ft.

A kiadasok kozott a személyi juttatasok tervezésekor vélhetGen ismert lesz a minimalbér és a
garantalt minimalbér Gsszege.

2021. évben is biztositott a szocialis agazatban dolgozok szocidlis agazati €s kiegészitd
potlékok forrasa. A kozalkalmazottak bértablaja nem valtozott.

A cafeteria juttatasa az idei évivel megegyezden brutto 200 eFt lesz a kdvetkez6 évben.
A szocialis hozzajarulasi adé mértéke valtozatlan marad.

A dologi kiadasok tervezésénél kiemelt szempont lesz a takarékossag €és a hatékonysag
érvényesitése. A tervezésnél figyelembe kell venni a 2020. évi teljesités adatait.

A bevételek szambavétele mellett a varhatd kiadasok ko6zott a jogszabalyon, tarsuldsi
dontésen, szerzédésen, megallapodason alapulo, ismert kotelezettségek — amelyek egy része a
2020. évi koltségvetésben jovahagyott eldiranyzatok terhére vallalt kotelezettségeken alapszik
— december 31-ig még valtozhatnak.

A koltségvetési egyensily biztositdsa érdekében, a tarsulasi tanacsnak az aldbbi elveket,
kovetelményeket kell meghatirozni, melyeket a 2021. évi koltségvetési hatarozat-tervezet
készitésénél figyelembe venni:

- A 2021. évi koltségvetési hatdrozat-tervezet Osszeallitasanadl is kovetelmény a
miikodési bevételek és kiadasok koltségvetési egyensulyanak biztositasa.

- A 2021. évi koltségvetési gazdalkodas alapkdvetelménye a miikodési hiany nélkiili,
koriiltekintd, Ovatos, takarékos, €ésszerii, a kotelezé feladatokat el6térbe helyezo
gazdalkodas.

- Azintézményi gazdalkodas dnallosaga elsdszamu intézményvezetdi felelosséggel kell,
hogy érvényesiiljon.

- A Tarsulasi Tanacs hitel felvétellel nem szamol.

- A személyi juttatasok eredeti eldiranyzatnak tartalmaznia kell a Ktv-ben és a Kjt-ben
szabalyozott soros elorelépéseket, jubileumi jutalmakat, nyugdijazas miatti felmentési
idére jaro illetményeket, valamint a kételezo legkisebb munkabérre (minimalbér) €s a
garantalt bérminimumra torténd kiegészitéseket.

- Minden telepiilés esetében a 200.000 Ft/f6/év cafetéria keretet

- Jutalom keretet:

e Adony esetében a 2020. évi eredeti eldiranyzat 6sszegének megfeleld
o Szabadegyhaza esetében 0 F/f6

e Ivancsa esetében: 0 Ft/f6

e Kulcs esetében: 0 Ft/fo

- A fizetési szamlahoz kapcsolodo bankszamla-hozzajarulast 1.000,- Ft/f6/h6 osszeggel
tervezheto.

- Csekélyértékii ajandékra évi egy alkalommal, a minimalbér 10 %-aval kell tervezni
foglalkoztatottanként.



- A dologi kiadasok tervezését ugy kell végrehajtani, hogy a 2020. évi eldiranyzat az
el6z6 évi elbiranyzati adatokat csak kiilonosen indokolt esetben haladja meg. A
torvényi valtozasokbol eredd tobbletksltségeket alapvetden belsé atcsoportositasokbol
szarmaz¢ megtakaritasokbdl kell lefedezni minden feladat esetében.

Folytatni kell a nyari gyermekfeliigyeletet és az idG6sek nyari kiranduldsat, valamint az
tinnepekhez kothetd foglalkozasok, rendezvények szervezését a telepiilési igényeknek
megfelelden.

Beruhazasok:

A gépek, berendezések, felszerelések hasznalhatosagi foka alacsony, ezért az elmult években
megkezdett targyi-eszk6zokhoz kapesolodo fejlesztéseket folytatni kell:

Adony:
1. 1 db nyomtato-fénymasoléd 300.000 Ft
(amennyiben a jelenlegi masolé gép javithatatlanna valik)

Ivancsa; -

Kulcs:
1. 2 db nyomtato-fénymasold 200.000 Ft
(amennyiben a jelenlegi masol6 gép javithatatlanna valik)

Szabadegyhaza: -

A Kormany altal a 478/2020. (X1.03.) Korm. rendelettel kihirdetett veszélyhelyzetben a
képviselo-testillet Osszehivasara nincs lehetoség, a katasztrofavédelemrol és a hozza
kapcsolodd egyes torvények modositasardl szolé 2011. évi CXXVIIL toérvény 46. § (4)
bekezdése szerint veszélyhelyzetben a telepiilési Onkormanyzat képviselo-testiiletének

hataskorét a polgarmester gyakorolja.

Kérem a Tisztelt Elndk Urat a hatarozati javaslat elfogadasara.

Adony, 2020. december14.




Hatarozati javaslat

A veszélyhelyzet kihirdetésérol szolo 478/2020. (X1.03.) Korm. rendelettel kihirdetett
veszélyhelyzetben az Adonyi Szocidlis Intézményfenntarté Tarsulds FElndkeként a
katasztrofavédelemrdl és a hozza kapcesolodo egyes torvények modositasarol szolo 2011. évi
CXXVIIL toérvény 46. § (4) bekezdése szerinti felhatalmazas alapjan, az abban foglalt
hataskorében eljarva az alabbi hatarozatot hozza:

«.../2020. (....) hatarozat
2021. évi koltségvetést megalapozoé dontésekrol

Adony Varos Szocialis Intézményfenntartdo Tarsulds Elnokeként felkérem a jegyzot, hogy a
2021. évi koltségvetési rendelet-tervezet Gsszeallitasa soran az alabbi szempontokat vegye
figyelembe.

I.) A 2021. évi koltségvetés osszeallitasanak szempontjai

1) Alapvetd fontossagi a kotelezo feladatok =zavartalan, folyamatos ellatasanak
biztositasa, a koltségvetési egyensuly megteremtése.

2) A feladatellatas minden teriiletén érvényesiteni kell a takarékos, ovatos, miikodési
hiany nélkiili gazdalkodas kdvetelményét.

3) Hosszu lejarata hitelfelvételére nem keriilhet sor.

4) A biztonsagos miikodés és az el6z6 évrol athuzodo kotelezettségvallalasok teljesitése
érdekében elkiilonitett tartalékot kell képezni.

I1.) Az eléiranyzatok megillapitasanak részletes szabdlyai

1) A korabbi években ellatott és az elkdvetkezd években is ellatandoé feladatok — ha a
megkotott megallapodasok, tarsulasi dontések ettdl eltérden nem rendelkeznek —
legfeljebb a 2020. évi eredeti eldiranyzat szintjéig tervezhetok, figyelembe véve a
2020. évi tényleges felhasznalasokat is.

2) A korabbi években ellatott feladatokon tulmenden 0j feladat — kivéve, ha a feladat
ellatasa kotelezo, vagy tamogatasbol finanszirozott — nem tervezheto.

II1.) Koltségvetési szervek eléiranyzatai
1) Személyi juttatasok tervezése

a) A soros elorelépésekhez kapcsoldodo besorolasi illetményvaltozasokat, valamint a
kotelezé legkisebb munkabérre (minimalbér) és a garantalt bérminimumra térténd
kiegészitéseket meg kell megallapitani.

b) A 2021. évi béremeléseknél figyelembe kell venni a jogszabalyi valtozasokat.

c) A kotelezd potlékokat — intézményenként kilon-kiilon megvizsgalva — a
jogszabalyi el6irdsok figyelembe vételével kell megtervezni.

d) Az illetményeket, valamint minden egyéb rendszeres személyi juttatdst 12 honapra
kell tervezni.

e) A nem rendszeres személyi juttatisok tekintetében a jubileumi jutalomra, a
felmentési illetményre a hatdlyos jogszabalyok altal meghatérozott feltételek
alapjan kell az el6iranyzatokat megtervezni.



f)

2)

Minden telepiilés esetében a 200.000 Ft/fo cafetéria keretet, jutalom Adony
eseteben a 2020. évi eredeti eldiranyzat dsszegben, Szabadegyhdza esetében 0
Ft/f6, Ivancsa esetében 0 Ft/f6, Kulcs esetében 0 Ft/f6 eloiranyzatot kell
meghatarozni. adoémentesen adhaté ajandék utalvany minden telepiilése a
minimélbér 10 %-kal megegyez6 dsszeggel kell tervezni.

A fizetési szamldhoz kapcsolodd bankszamla-hozzajarulast 1.000,- Ft/f6/ho
osszeggel kell megtervezni.

2) Munkaadokat terheld jarulékok tervezése

A munkaadokat terhel6 jarulékok eléirdnyzatat a jogszabalyban meghatarozott mérték
figyelembe vételével kell megallapitani.

3) Dologi kiadasok

a)
b)

c)

Az energia koltségek elirdnyzatat 2020. évi tényleges fogyasztas és az érvényes
energia arak alapjan kell megtervezni.

Az egyeb dologi kiadasokat — a kotott felhasznélasu és egyedi céltamogatisok
kivételével — maximum a 2020. évi eredeti el8irdnyzat szintjén lehet megtervezni, a
tényleges felhasznalas figyelembevételével.

Meg kell tervezni a nyari gyermek tiborok és az idések nyéri kirdndulasanak
megvalositasahoz sziikséges eléiranyzatokat, a telepiilési igényeknek megfeleléen.

4) Beruhazasok tervezése
A gépek, berendezések, felszerelések hasznalhatosagi foka alacsony, ezért az elmult
evekben megkezdett targyi-eszk6zokhoz kapesolodd fejlesztéseket folytatni kell:

Adony:

2. 1 db nyomtato-fénymasold 300.000 Ft
(amennyiben a jelenlegi masolo gép javithatatlanna valik)

Ivancsa: -

Kulcs:

2. 2 db nyomtato-fénymasold 200.000 Ft

(amennyiben a jelenlegi masold gép javithatatlanna valik)

Szabadegyhaza: -

5) Beveételi eldiranyzatok tervezése

a)

b)

A koltségvetési szervek miikddési (az intézményi ellatasi dijak kivételével) és
felhalmozasi bevételeit — beleértve a mikodésre és felhalmozasra szolgald
tamogatdsértékli bevételeket és az atvett pénzeszkozoket — legalabb a 2020. évi
varhaté bevétel teljesitési szinten kell tervezni.

Az ellatasi téritési dijakat, a szocidlis és gyermekvédelmi ellatasokrol, azok
igénybevételérol, valamint a fizetendd intézményi téritési dijakrél sz6l6
onkorményzati rendeletben foglaltak szerint kell megtervezni.



6) A sajat bevételek felhaszndldsdval tervezhetd kiaddsi elGiranyzatok tervezésekor az
alabbiak szerint kell eljarni

a) Az intézményi ellatasi és az étkezési téritési dij bevételek kizarolag az ellatas
érdekében felmeriilt kiadasokra fordithatok.

b) Az aru és készletértékesitésbol, valamint a szolgaltatasok ellenértékébol, tovabba
az alaptevékenység ellatasat szolgalo ingatlan idészakos vagy tartds bérbeadasabol
szarmazé bevételeket az alapfeladatokkal osszefliggd miikodési kiadasokra lehet
forditani.

7) Egyéb eldirasok

a) Kiadasi és bevételi eldiranyzatot kell képezni a 2020. december 31-i fordulénappal
nyilvantartott és kotelezettséggel terhelt pénzmaradvany Gsszegével, az el6z6 évrol
athuzodo kotelezettségvallalasok teljesitése érdekében.

b) Az 6nalléan mikodo koltségvetési szerveknél, ahol az alapito okirat telephelyeket
jelol meg, az intézmény elemi koltségvetését — az onalloan miikodé intézmény
koltségvetésének részeként — telephelyenkénti bontasban kell megtervezni.

Megbizom a jegyzot, hogy a fentieknek megfelelden a koltségvetési hatarozatot készitse el.
Felelés:  Ronyecz Péter elnok

dr. Foldi llona jegyz6
Hataridé: 2021. februar 15.



