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Targy: Belso ellendri 2024. éves dsszefoglalo jelentés megtargyalasa

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl €s belsé ellendrzésérél szolé 370/2011.
(XII. 31.) Korm. rendeletben (a tovabbiakban: Korm. rendelet) foglaltaknak megfeleléen a
bels6 ellenérzési vezetd az allamhdztartasért felelés miniszter altal kézzétett modszertani
utmutatd figyelembevételével késziti el az éves ellendrzési tervét, majd az éves ellendrzési
jelentését.

A Korm. rendelet 49. § (1) Az éves ellendrzési jelentés elkészitéséért a belsé ellen6rzési
vezetd felelés, amelyet jovahagyésra megkiild a kltségvetési szerv vezet6jének.

(3) Helyi onkormanyzati koéltségvetési szerv esetén a belsO ellenérzési vezetd az éves
ellen6rzési jelentést megkiildi a jegyzonek a targyévet kovetd év februar 15-ig.

(3a) A jegyz0 a targyévre vonatkozd éves ellendrzési jelentést, valamint a helyi 6nkormanyzat
altal alapitott koltségvetési szervek éves ellendrzési jelentései alapjan készitett Ssszefoglald
éves ellen6rzési jelentést — a targyévet koévetben, legkésobb a zarszdmadasi rendelet
elfogadasiig — a képviselO-testiilet elé terjeszti jovahagyasra.

Adony Viaros Onkorméanyzat 2024. évi belsd ellenérzési tervében az alébbi ellendrzési feladat
keriilt meghatarozasra:
- gyermekétkezési (iskolai, 6vodai) téritési dijak beszedése, elszamolasa, étkezés
nyilvantartasa.

Az ellenbérzést a Vincent Auditor Szamviteli Szolgaltaté é€s Tandcsaddé Kft. munkatarsai
végezték, tapasztalatait a mellékelt ,,2024. éves osszefoglalo jelentésben” foglaltak Gssze.

Az elvégzett vizsgalatokkal kapcsolatban kiemelt jelentdségli megallapitasokat €s javaslatokat
a mellékelt jelentés tartalmazza.

Az éllamhaztartasrol szolé 2011. évi CXCV. térvény 69. § (2) bekezdése alapjan a belso
kontrollrendszer létrehozasaért, miikodtetéséért s fejlesztéséért a kbltségvetési szerv vezetbje
a felelés. A koltségvetési szervek bels6 kontrollrendszerérdl €s belsé ellenérzésérél sz6ld
370/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet 11. §-a alapjan a koltségvetési szerv vezetGje koteles
nyilatkozatban értékelni a koltségvetési szerv bels6 kontrollrendszerének min6ségét.



Az Onkorményzat altal fenntartott Intézmények vezetdi nyilatkozat tételi kotelezettségiiknek
eleget tettek, ezen nyilatkozatok az el6terjesztésem része.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet az elGterjesztés megvitatisira és a dontések
meghozatalara.
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Hatarozati javaslat

Adony Viéros Onkorményzat Képviselé-testiilete a polgarmester elSterjesztését megtargyalta,
és a 2024. évi belsd ellendrzési tevékenységérdl szold Osszefoglald jelentést, valamint dr.
F61di Ilona, az Adonyi K6z6s Onkorméanyzati Hivatal, Steinmann Katalin, az Adonyi Hévirdg
Ovoda és Minibdleséde, dr. Glashiitter Csaba, az Egészségiligyi Kozpont, Gréf-Kozmér
Amanda, a Balint Agnes Miivel6dési Haz és Konyvtar vezetdi altal a belsé kontrollrendszer
miikddésérdl szol6 nyilatkozatokat az abban foglaltak alapjan elfogadja.

FelelGs: Ronyecz Péter polgarmester
Hatérido: azonnal



ADONY VAROS ONKORMANYZATA

BELSO ELLENORI
2024. ,
EVES OSSZEFOGLALO JELENTES

Vezetoi dsszefoglalo

A bels6 ellenérzés fiiggetlen, targyilagos bizonyossagot adé és tanacsadd tevékenység,
amelynek célja, hogy az ellendrzétt szervezet miikodését fejlessze és eredményességét
novelje, az ellendrzott szervezet céljai elérése érdekében rendszerszemléletii
megkozelitéssel és modszeresen értékeli, illetve fejleszti az ellendrzott szervezet
iranyitasi €s bels6 kontrollrendszerének hatékonysagat.

Az allamhaztartasrél sz6l6 2011, évi CXCV. torvény (Aht.) 70. § (1) bekezdése
értelmében a belsé ellenérzés kialakitasarol, megfelelé miikodtetésérdl és
fliggetlenségének biztositasarol a koltségvetési szerv vezetdje koteles gondoskodni. A
Bkr. 15. § értelmében a koltségvetési szerv vezetdje biztositja a belsé ellendrzés
mikodési feltételeit.

A belso ellendrzés az 6nkormanyzatnal kiils6 er6forras bevonasaval valosul meg.
Az Onkormanyzattal szerzddéses kapcsolatban all6 Vincent Auditor Szamviteli
Szolgéaltatd és Tanacsadd Kft. latta el 2024. évben a belsé ellenéri feladatokat.

Az éves Osszefoglald ellendrzési jelentés elkészitését €s annak tartalmi kovetelményét
a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsd ellenérzésérdl szolo
370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Bkr.) 48-49. §-a hatarozza meg.
Az éves ellendrzési jelentés elkészitéséért a belsd ellendrzési vezetd felelds, amelyet a
koltségvetési szerv vezetdje, a jegyzd hagy jova.

A jegyzd a targyévre vonatkozd éves Osszefoglald ellendrzési jelentést a targyévet

kovetden, legkésdbb a zarszamadasi rendelet elfogadasdig a Képviseld-testiilet elé
terjeszti jovahagyasra.

Az éves Osszefoglald ellenérzési jelentés célja, hogy egyrészt atfogd képet nydjtson a
helyi 6nkormanyzat Képviselo-testiilete részére a targyévi fuggetlen belsé ellenbrzési
tevékenység végrehajtasardl, mdasrészt segitséget kivan nyuljtani a koltségvetési
szervek vezetdinek, a Képviselo-testilletnek abban, hogy az éves osszefoglald
ellendrzési jelentésbd] nyert tajékoztatasok alapjan 2024. évben hogyan gondoskodtak
a jogszabalyban eldirt belsé ellendrzés sordn a belso ellendr altal tett megallapitasok,
javaslatok hasznositasarol, nyomon kévetésérdl.

Az allamhaztartasért felelés miniszter altal kozzétett modszertani utmutatd
figyelembevételével clkészitett Osszefoglald éves belsé ellendri jelentés a belsd
ellen6rzés adott évi tevékenységének Onértékelésen alapuld bemutatisat, a belsd
kontrollrendszer miikodésének értékelését, valamint az intézkedési tervek
megvalosulasat tartalmazza.



I. A belsé ellendrzés altal végzett tevékenység bemutatasa énértékelés alapijbn

[Bkr. 48. § a) pont]

2024. évben az ellenérzés a belsé ellenérzési tervben meghatarozott feladatokat
végrehajtotta. Az irasos jelentésen kiviil az esetleges hidnyossagok pétlasara,

javitasara a helyszinen széban is segitd szandéku javaslatot tett az ellenérzés.

I/1. Az éves ellenorzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése
[Bkr. 48. § aa.) alpont]

I/1/a) A targyévre vonatkozé éves ellenérzési terv teljesitése, az ellendrzések Osszesitése

Az elvégzett ellenérzések bemutatisa

| Megjegyzés
Tipus (terv szerinti
Targya Cél Madszer (szabélyszeriiségi, vagy soron
pénziigyi stb.) kiviili vagy
terven feliili)
Onkormanyzat, Adonyi Annak’mega:lll‘ap.itésa, ‘h(fgy 4
Hévirag Ovoda és Mini gyerm 'el,ce.tk?z cst (1sk’o]al,'o’voda1)
Bélesdde téritési d’uak m'egfnllap]t'asa, Doku@entupqok, o
gyermekétkezési (iskolai besz'edese’:, nyl!vantartz}saf nyl!vanta’rtasok Penz:lgy'l Tel.'V.
dvodai) téritési dijak i elsz”a’m'olasa a J?gszabal”yl mmtayetc?les ellendrzés szerinti
beszedése, elszamolésa, e’101ra§oknak és a belso i ellendrzése
étkezés nyilvintartisa szabalyozasoknak megfeleloen,
szabalyosan torténik-e.
Annak megallapitasa, hogy a
Adony Varos Német nemzetiségi dnkormanyzat Dokumentumok
Nemzetiségi szabalyozottsaga, mikodésének | sziroprobaszeri, Rendszer Terv
Onkormanyzat személyi és targyi feltételei, ellenbrzése ellendrzés szerinti
szabalyozottsag, mikodés, tervszeriisége és gazdalkodasa
gazdalkodas megfelel-e a vonatkozo térvényi Interjikészités

eldirasoknak.

A soron kiviili ellendrzésre elkiilonitett kapacitas felhasznaldsanak bemutatasa

Soron kiviili ellendrzésre 2024. évben nem keriilt sor.

A tervtdl vald eltérések és azok indokai (ha év kézben tervmodositas volt, az eredeti
tervet kell figyelembe venni)

A 2024. éves terv év kdzben nem keriilt modositasra.

A 2024. évi tervben szerepl6 ellendrzéseket a belsd ellenérzést végzo kiilsé szolgaltatd
maradéktalanul végrehajtotta, a tervtdl eltérés nem tortént, legfeljebb az ellendrzések
idébeli iitemezésében (melyik hoénapban keriiltek elvégzésre). Az ellendrzések az
ellenbrzittekkel torténd egyeztetést kvetben keriiltek lefolytatasra, figyelembe véve
az esetleges igényeket, az egyéb teend6ik miatti leterheltségiiket.

Elmaradt ellenorzések

2024. évben a tervhez képest elmaradt ellen6rzés nem volt.




1/1/b) Az ellenérzések soran biintet6-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi

eljaras meginditasara okot ad6 cselekmény, mulasztas vagy hidnyossag gyaniija
kapcsan tett jelentések szama és rovid dsszefoglalasa

Az ellendrzések soran biintet6-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras
meginditdsara okot ad6 cselekmény, mulasztas vagy hidnyossag feltardsara nem keriilt
sor.

172, A bizonyossagot ado6 tevékenységet eldsegité és akadalyozo tényezok bemutatisa
[Bkr. 48. § ab) alpont]

Az ellenérzési megallapitasok ellendrzottel torténd megvitatasanak eljarasai,

tapasztalatai

Az ellendrzés megallapitasait, kovetkeztetéseit €s javaslatait tartalmazd 2024. évi
ellendrzési jelentések megfeleltek a Bkr-ben eléirtaknak.

Az ellendrzési jelentések az elbirasok, illetve nemzetkozi ellendrzési standardok
szerint késziiltek el. A javaslatok megvaldsithatdéak voltak, a jelentések érdemi
ajanlasokat fogalmaztak meg, és azok az adott teriilet szempontjabol érdeminek
tekinthetdek.

Az ellen6rsk altal megfogalmazott javaslatokat, megallapitasokat az ellenérzottek
elfogadtak. A vizsgalt szervek vezetdi, illetve a javaslattal érintettek részérdl
észrevételek nem érkeztek, vitatott kérdés nem maradt.

1/2/a) A belsé ellen6rzési egység humanerdéforras ellatottsaga

Kapacitas-ellatottsag bemutatasa

A Vincent Auditor Szamviteli Szolgaltaté és Tanacsadd Kft. munkatarsai mindannyian
pénziigyi-szamviteli allami fels6foku (Kozgazdasagtudomanyi Egyetem, Budapesti
Gazdasagi Foiskola Pénziigyi és Szamviteli Kar), tovébba szakmai felséfoku
képesitéssel (okleveles konyvvizsgalo, mérlegképes konyveld, pénziigyi-szamviteli
szakellenér, adotanacsadd) rendelkeznek. A cég, illetve a munkatarsai jelentds
tapasztalattal rendelkeznek a koltségvetési, Onkormanyzati szféraban egyarant, a
referencidk széleskoriick (szamos 6nkorményzat, nkormanyzati tarsulas).

A tervben szereplé feladatok ellatasahoz sziikséges kapacitds kovetkezésképpen
rendelkezésre Allt, mind Iétszam, mind képzettség, mind gyakorlati tapasztalat
szempontjabol egyarant.

A belsé ellendri illasokra Kiirt palyazatok eredményessége, f6bb problémak, akadalyok
az allasok betdltésénél

A belsd ellendrzés 2024. évben kiilsé er6forras bevonasaval valosult meg. Kiilsé
erdforras alkalmazasa miatt ezen alpont nem értelmezhetd.



A belsé ellendérok képzései

A belsd ellendrzést ellaté Vincent Auditor Szamviteli Szolgaltaté és Tanacsadd Kft.
munkatarsainak képzése Oner6bdl biztositott volt, folyamatosan vettek részt
szakteriiletiik szakmai képzésein, tGbbek kozott regisztralt mérlegképes konyveldi
tovabbképzésen, addszakértéi, addtanacsadoi, konyvvizsgiléi tovabbképzéseken,
illetve a regisztralt belsé ellendrok szamara kotelezéen el6irt ABPE képzésen.

Belsé ellendriok regisztracioja

Az ellendrzéseket végzd belsd ellendrok végzettsége, gyakorlata megfelel a 22/2019.
(XII. 23.) PM rendeletben foglalt kévetelményeknek.

A belsé ellendrzési tevékenységet folytatok rendelkeznek az Aht. 70. § (4)-(5)
bekezdésében meghatarozott engedéllyel.

A Kkijelslt bels6 ellendrzési vezetd megfelel a 22/2019. (XII. 23.) PM rendeletben
meghatdrozott feltételeknek, tovabba rendelkezik a Bkr. 15. § altal elirt gyakorlattal.

172/b) A belso ellendrzési egység vagy a belsé ellenér szervezeti és funkcionalis
fiiggetlenségének biztositasa [Bkr. 18-19. §]

A belsé ellenérzési egység szervezeten beliili elhelyezkedése

A belsd ellendr norma szerint is (Szervezeti és Miikodési Szabalyzat) és ténylegesen is
kozvetleniil a kéltségvetési szerv vezetdjéhez tartozik, tevékenységét a koltségvetési
szerv vezet6jének kodzvetleniil alarendelve végzi, jelentéseit kozvetleniil neki kuldi
meg.

A BKr. 19. § (1) és (2) bekezdésében foglaltak megvalosulasa

A koltségvetési  szerv vezetGje biztositotta a belsd ellenérok funkcionalis
fliggetlenségét a Bkr. 19. § (1) bekezdésében felsorolt tevékenységek esetében.

Részt vettek-e a bels6 ellenorok olyan tevékenységek ellatisiban, amelyek a szervezet
operativ mitkodésével kapcsolatosak, s ha igen, melyek ezek

A bels ellendr funkcionalisan fliggetlen személyként dolgozik, a szervezet operativ
miikddésével kapcsolatos tevékenységbe nem vonjdk be. Ellendrzési feladatait
onalléan tervezi, munkaja soran kiilsé befolydstél mentes, pértatlan, targyilagos.
Onalloéan allitja 6ssze a megallapitasokat, kvetkeztetéseket és javaslatokat tartalmazo
ellendrzési jelentést.

A funkcionalis fliggetlenség az ellendrzés soran megvaldsult.

A belsd ellendrok nem vettek részt olyan tevékenységek ellatasaban, amelyek a
szervezet operativ miikodésével kapcsolatosak.

1/2/c) Osszeférhetetlenségi esetek [Bkr. 20. §]

Az ellenérzések soran Gsszeférhetetlenség nem tdrtént.



1/2/d) A belsé ellenori jogokkal kapcsolatos esetleges korliatozasok bemutatasa

1/2/e)

1/2/f)

1/2/g)

I/3.

A belsé ellenérok az ellendrzések soran valamennyi sziikséges dokumenticidhoz
hozzafértek. A belsé ecllen6rok a normakban megfogalmazott jogosultsagaikat
gyakorolhattak, azokat a vizsgalt szerv maradéktalanul biztositotta. Mind az ellenorzés
targyahoz kapcsolodd, sziikséges dokumentéciokat, mind a sziikséges informaciokat
szoban és/vagy irasban rendelkezésre bocsatottak.

A Bkr. 25. § a)-e) pontjaban megfogalmazott jogosultsagokkal kapcsolatban
problémak, korldtozasok nem meriiltek fel.

A belsé ellenérzés végrehajtasat akadalyozé tényezok

A belso ellenérzés végrehajtasat akadalyozo tényezd nem volt. Az ellendrzéshez
sziikséges technikai feltételek (pl. szamitdégép, nyomtatd, internet-hozzaférés, jogtar)
biztositottak voltak.

Az ellendrzések nyilvantartasa

A bels6 ellenodrzési vezeté gondoskodott a Bkr. 22. § és 50. § szerinti nyilvantartas
megfelelé vezetésérdl az elvégzett belsé ellendrzések tekintetében, illetve
gondoskodott az ellenérzési dokumentumok meg6rzésérdl, a dokumentumok €s adatok
szabalyszer(, biztonsagos tarolasarol.

Az ellendrzési tevékenység fejlesztésére vonatkozo javaslatok

A belsd ellenérzéssel szemben alapvetd elvaras, hogy tarja fel az esetleges
szabdlytalansagokat, tovabbra is biztositani kell az irdnyit6i segitséget. Ahhoz, hogy
az dnkormanyzat, az intézmények mikodésében, gazdalkodasaban, pénziigyi iranyitasi
rendszerében minél alacsonyabb kockazati tényezok jelenjenek meg, ehhez célszerii a
belsé kontroll folyamatok erésitése, a gazdasdgossag, hatékonysag, eredményesség
novelése, javitasa érdekében a tanacsaddi tevékenység fokozasa, az ellendrzési
lefedettség novelése.

Fontosnak tartjuk az ellendrzésre készitett intézkedési tervekben foglaltak
megvaldsitasanak kontrolljat. A 2024, évben kitiizott céljait a belsd ellendrzés elérte.

A kiilsé kézremiikodé altal biztositott ellendrzési rendszer a megfelelé mindség
biztositasa mellett célul tiizte ki az eréforrasok ksltségeinek optimalizalasat, valamint
az eredmények, és az ahhoz felhasznalt forrdsok reldcidjat vizsgalva jarul hozza a
hatékonyabb, gazdasagosabb mikddéshez.

A folyamatos jogszabalyvaltozasok determinalta helyzet sziikségessé teszi a belsd
kontrollok rendszerének ismeretét, intézményi megismerését.

A folyamatos értékelés és javaslattéte] sokat jelent az Snkorményzat kockazatkezelési,
ellen6rzési és iranyitasi eljarasainak hatékonysdganak fejlesztése érdekében.

A tanacsado tevékenység bemutatasa [Bkr. 48. § ac) pont]
A belsb ellendrzés irasbeli felkérés alapjan tanacsadoi tevékenységet nem végzett.

A belsé ellenbrzés tanacsadd segitsége az elvégzett vizsgalatok soran felmeriild, a
targvhoz kapcsolddé témak teriiletén megvalosult.



II. A belsé kontrollrendszer miikédésének értékelése ellendrzési tapasztalatok

alapjan az alabbiak szerint [Bkr. 48. § b) pont]

/1. A belsé

kontrollrendszer

szabalyszeriiségének,

gazdasagossaganak,

hatékonysaganak és eredményességének novelése, javitisa érdekében tett
fontosabb javaslatok [Bkr. 48. § ba.) alpont].

Vizsgilat cime Megillapitas Kévetkeztetés Javaslat
Ad?n.yl .I.{ovlfrag OVOd? S | Az évodaban és az iskoldban az étkezdk
Mini Bélcséde, valamint " o . .
: analitikus nyilvantartasat Excel
Adony Viros R . .
- . tablazatban vezetik, aminek az . .
Onkormanyzata ) A nem hatékony A kintlévéségek
. adattartalma alapvetoen megfelel a e . S
vonatkozasaban a . dijbeszedés a behajtasara,
\ . . 328/2011. (X11.29.) Kormanyrendelet 4. Y . .
gyermekétkezési (iskolai, L ns hatralékok csokkentésére a
X RO sz. mellékletében elbirtaknak. A R L .
6vodai) téritési dijak e 12 . . halmozédasdhoz | sziikséges intézkedések
. felhalmozott hatralékok Gsszegének .
beszedésének, s g . vezethet. megtétele,
L . . behajtasara tortént intézkedések nem
elszamolasanak, étkezés ., . , .
o L voltak kellden hatékonyak, ezért tovabbi
nyilvantartasanak e o
. behajtasi eljarasokra van sziikség.
ellendrzése
Adony Varos Német Nemzetiségi
Onkormanyzat miikodése alapvetéen A 200.000 Ft-ot
megfelel a jogszabalyi eldirasoknak, meghaladd

Adony Varos Német

Nemzetiségi Onkormanyzat

vonatkozasaban a
szabalyozottsag, mikddés,
gazdalkodas ellendrzése

tevékenységét Szervezeti és Miikodési
Szabalyzat alapjan végzi, a telepiilési
dnkormanyzattal val6 egyiittmiikédés
feltételrendszere kbzigazgatasi
szerzddésben szabalyozott. Pénztari
forgalmat nem bonyolitott, az értékelt
banki bizonylatok adattartalma alapvetéen
megfelelének mondhaté. Eléfordult, hogy
nem csatoltak frasbeli
kotelezettségvallalast az olyan kifizetés
teljesitéshez, amely értéke a kétszazezer
forintot meghaladja.

Nem minden
esetben
érvényesiiltek az
Aht. és az Avr.
vonatkozé
eléirasai.

kotelezettségvallalas
esetén a koételezettség-
vallalasi bizonylatot
minden esetben az adott
pénzmozgas,
utalvanyrendelet mdgé
helyezzék, vagy
egyértelmiien
hivatkozzanak ra, hogy
milyen szamon, hol
talalhato.

A fenti tabldzatban az elvégzett vizsgalatokkal kapcsolatos kiemelt jelentéségii
megallapitasok és javaslatok szerepelnek. Az &ltalanos, nem kiemelt jelentdségli
megallapitasokat és javaslatokat a belsd ellendri jelentések tartalmazzak.

12.

A belsé kontrollrendszer 6t elemének értékelése [Bkr. 48. § bb.) alpont]

Az Aht. 69. §-ban foglaltak alapjan a belsé kontrollrendszer a kockazatok kezelése és
a targyilagos bizonyossag megszerzése érdekében kialakitott folyamatrendszer,
melynek létrehozéasaért, mikodtetéséért a koltségvetési szerv vezetdje felel.

A belsé kontrollrendszer tartalmazza mindazon elveket, eljarasokat és belsd
szabalyokat, amely alapjan a szervezet érvényesiti a feladatai ellatisara szolgald
eléiranyzatokat, létszammal €s a vagyonnal valo szabalyszer(i, gazdasagos, hatékony
¢és eredményes gazdalkodas kovetelményeit.

A belsd kontrollrendszer 6t eleme:




1. Kontrollkérnyezet

A kontrollkérnyezet magaban foglalja az integritast, az etikai értékeket, az érintettek
szakmai kompetenciajat, a szervezet vezetésének filozofidjat és stilusat, a felelosségi
kordk  kijeldlésének, a beszamoltatasnak, valamint teljesitményértékelésnek a
modszereit, tovabba az iranyitasi tevékenységének mindségét.

A kontrollkérnyezet kialakitasa alapvetden megtortént, vildgos a szervezeti struktira,
a feladatkorok és feleldsségi viszonyok egyértelmiien keriiltek kialakitdsra. A human
eroforras kezelés atlathato.

Fontos a kontrollkérnyezetet (kiemelten a belsé szabalyzatokat) rendszeresen a
jogszabalyi kornyezet valtozasaihoz, illetve az esetleges személyl valtozasokhoz
igazitani.

2. Kockazatkezelési rendszer

A kockazatkezeléssel lehetévé valik az 6nkormanyzat tevékenysége alapjan kialakitott
célokra hatd negativ hatdsok, vagy elszalasztott lehetdségek felismerése, elemzése és
kezelése.

A kockazatok forrasat tekintve kiilsé és belsdé kockazatok azonosftdak be ¢€s
intézkedéseket torténtek azok negativ hatasainak ellensilyozasara, valamint a
valaszlépések megtételére.

Megfeleld kockazatkezelési rendszert sziikséges miikoddtetni annak érdekében, hogy a
kockéazatok meghatdrozasaval, felmérésével és elemzésével azok kezelése biztositott
legyen.

3. Kontrolltevékenységek

A kontrolltevékenységekkel biztositott, hogy a vezetés altal megfogalmazott célok és
elvarasok végrehajtasra keriiljenck, az azokat veszélyeztetd kockazatok a tevékenység
soran a szervezet kezelje. A kontrolltevékenységek a szervezeti hierarchia minden
szintjén és minden miikdési teriiletén megjelennek.

A kontrolltevékenységek koziil a kovetkezd elemeket alkalmazzak:
a) El6zetes, utdlagos és vezetdi kontrollok

b) Kijel6lések

c) Jovahagyasok

d) Jogosultsagok

e) Igazolasok

f) Egyeztetések

g) Miikddési tevékenység attekintése

h) Eszkoz6k védelme

i) Hozzaférési jogosultsagok
) Feladatkorok szétvalasztasa
k) Rendszerek biztonsaga és integritasara iranyuld intézkedések

4. Informacio és kommunikacio

Ez az elem biztositja a fentrdl lefelé torténd kommunikaciot, illetve az alulrél felfelé
torténd kommunikacidt, tovabba a horizontalis informacioaramlast.
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5.

A kommunikaciés rendszerben minden olyan adat ¢s informicido megjelenik, és
feldolgozasra keriil, amely alapvetden sziikséges a szervezet irdnyitasa és
ellendrizhetsége szempontjabol.

A Kkialakitott informaciés rendszer a szervezet sajatossagainal fogva biztositja a
megfelelé informaciok megfeleld id6ben torténd eljutisat a szervezeti egységhez,
személyhez. A szervezeten beliili kommunikécié biztositott.

Nyomon kévetési rendszer (monitoring)

A monitoring-mechanizmusok teszik lehetévé, hogy a belsd kontrollrendszer
folyamatos nyomon kovetés és értékelés alatt alljon, igy a szervezet kontrollrendszere
rugalmasan tudjon reagélni a valtozoé kiilsé és belsd korlilményekhez.

A monitoringot tAmogatva megjelennek a szervezet vezetéséidl elkiilonitett funkcidk
is, mint példdul a belsé ellendrzés, azonban a monitoring biztositdsa és napi

miikodtetése az operativ vezetés feladata maradt.

Az intézkedési tervek megvalogsitasa [Bkr. 48. § c.) pont]

A belsé ellenérzés altal tett ajanliasokra, javaslatokra készitett intézkedési tervek
végrehajtasanak és nyomon kovetésének tapasztalatai

Az ellenérok altal megfogalmazott javaslatokat, megillapitisokat az ellendrzéttek
elfogadtdk. A vizsgalt szervek vezetdi, illetve a javaslattal érintettek részérdl
észrevételek nem érkeztek, vitatott kérdés nem maradt.

A Bkr. 45. § szerint a belsé ellendrzést kovetden intézkedési tervet kell késziteni a
sziikséges intézkedések végrehajtasaért felelos személyek és a vonatkozo hatdridék
megjeldlésével. Az intézkedési tervet a lezart ellendizési jelentés kézhezvételétdl
szamitott 8 napon belill kell elkésziteni és megkiildeni a belsé ellendrzési vezetd

részére.

A vizsgalatokhoz kapcsolodo intézkedési tervek elkésziiltek, a belsé ellendrzési vezetd
részére megkiildésre keriiltek. A bels6 ellendrzési vezetd a megkiildott intézkedési
terveket jovahagyta (Bkr. 45. §).

A vizsgalt szervek azonnal megkezdték a javaslatok nyoman a szikséges intézkedések
megtételét, azok teljesitését, hatiridében torténd végrehajtisit a vezetés és a belsd
ellendrzés is folyamatosan nyomon kéveti. Az egyes javaslatokhoz minden esetben
konkrét felel6s és hataridé lett meghatarozva. Az intézkedési tervek realizalasaval a
szervezetek a normakat kovetve folytathatjak tevékenységiiket, az ellendrzési
lefedettség novekszik.

A Bkr. 46. § szerint az ellendrzitt szervezeti egység vezettje az intézkedési tervben
meghatarozott egyes feladatok végrehajtasardl az intézkedési tervben meghatarozott
legutolsé hataridd lejartat kévetd 8 napon beliil irdasban beszamol, és ezen beszdmolot
egyuttal tajékoztatasul megkiildi a belso ellendrzési vezets részére.

Az intézkedési tervek végrehajtasarol készitett beszamoldk megkiilldése megtortént a
bels6 ellenérzési vezetd részére (Bkr. 46. §).



A 2024, évben lefolytatott ellendrzések nyoman késziilt intézkedési tervek és a
végrehajtasukrol  készitett beszamolok  attekintését kovetSen Osszefoglaléan
megdllapithatjuk, hogy az azokban rogzitett feladatok hatariddben végrehajtasra
keriiltek. Hataridében végre nem hajtott intézkedés nem volt.

A megallapitasok hasznosulasit a beszamolok alapjan megfeleldnek itéli az
ellendrzés.

A lejart hataridejii, de nem végrehajtott intézkedések, amelyek magas kockazatot
jelentenek a szervezet belsé kontrollrendszerének mitkédése szempontjabol

Lejart hataridejii, de végre nem hajtott intézkedés nem volt.
Az egyes intézkedések végrehajtasanak elmaradasa és annak indokai

Elmaradt intézkedés nem volt.

Adony, 2025. februar 14.

Vincent Auditor Kft.

Lt . 2373 Dabas. Tavasz utea 3 Sva :
: A08s. ca 3. ahagyta:
Készitette Adbszam: 13115214-2.13 J6vahagyt
Céqj.sz.:
Lisztes-Toth Linda dr. F6ldi Ilona
Belsb ellendrzési vezetd Jegyzd



NYILATKOZAT

A) Alulirott dr. Féldi Hona jegyz6 az Adonyi Kizds Onkormdnyzati Hivatal vezetbie jogi
felelésségem tudataban kijelentem, hogy az eléirdsoknak megfeleldéen 2024. évben az dltalam
vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

— a belsd kontrollrendszer kialakitasarol, valamint szabalyszerti, eredményes, gazdasagos és
hatékony miikodésérsl,

— olyan szervezeti kultira kialakitasarol, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

— a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, haszndlatdba adott vagyon rendeltetésszerii
hasznalatarol, az alapit6 okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabalyban meghatirozott
kovetelményeknek megfeleld ellatasarol,

— arendelkezésre 4ll6 eldiranyzatok célnak megfelels felhasznéldsarol,

— akoltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysig, eredményesség és a gazdasiagossag
kdvetelményeinek érvényesitésérol,

—  a tervezési, beszamolasi, informacidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérél, azok
teljességérol €s hitelességérol,

— agazdalkodasi lehettségek és a kotelezettségek 6sszhangjarol,

— azintézményi szamviteli rendr6l,

— olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfelel6 bizonyossagot nydjt az eljarasok
jogszeriiségére és szabalyszerlségére vonatkozoan, biztositja az elszamoltathatésagot,
tovabba megfelel a hazai és kozisségi szabalyoknak,

— arrdl, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitiizott célokkal
és az azok elérését segitd eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a
meghatdrozott feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrsl a
vezetdi beszamoltatis rendszerén keresztiil folyamatos informaciéval rendelkeztem, a
tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkoz6 jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozé eldirasainak az alabbiak szerint
tettem eleget:

Kontrollkdmyezet:

Kialakitasa szabalyszerii, mivel a jogszabalyban eldirt szabalyzatokat a koltségvetési szerv
megalkotta.

A gazdalkodast €s a miikédést érinté szabalyozok feliilvizsgalata és aktualizalasa folyamatos.
Az Intézmény rendelkezik az érvényes jogszabalyoknak megfelelé szervezeti és Mikddési
Szabalyzattal, amely tartalmazza a szervezeti felépitést, az egyes szervezeti egységek feladat-
és hataskorét, a miikodési szabalyokat, a bels6 kontrollrendszert, felelésségi szabalyokat.

Integralt kockazatkezelési rendszer:
Az Intézmény rendelkezik Integralt kockazatkezelési szabélyzattal, melyben az integralt
kockazatkezelés rendje teljes korlien kialakitasra és dokumentalasra kertilt.

Kontrolltevékenységek:

Az Intézményi folyamatok sajatossagai alapjan megfelelé gazdalkodasi kontrollok keriiltek
kialakitasra és alkalmazasra. Az egyes operativ gazdélkoddsi jogkérok gyakorldsdnak a
rendszere €s nyilvantartasa kialakitott.

A MAK felé és a tobbi allami hatosag felé az Intézmény miiksdési és gazdalkodasi feladatait
ellaté Hivatal jelentéstételi kotelezettségének eleget tett. Az adatok, informacidk
nyilvantartdsa, tarolasa szabalyozott.




Informacids és kommunikacios rendszer:

Az intézmény a kapcsolddd szabalyzatokkal rendelkezik, az informécidk aramoltatisdhoz az
informacids technolégiat hasznalja. Az intézmény szervezeti s miik6dési szabdlyzata a
kommunikaciot régziti.

Dokumentum kezelése a Hivatal altal szabalyozottak szerint és az altala alkalmazott ASP
iktatasi rendszerrel torténik.

A Hivatal iratkezelési szabalyzatanak levéltari egyeztetése megtortént.

Nvomon kévetési rendszer (monitoring):

A folyamatba épitett vezet6i ellendrzeés és a belsé ellenérzés folyamatos jelenléte minimalisra
csokkenti a veszélyeztetd tényezdk bekovetkezésének lehetdségét.

A belso ellenér a belsd ellendri terv alapjan ellendrzéseket hajtott végre. A belsé ellendrzés
altal feltart hianyossagok megfeleld intézkedési terv készitésével és azok végrehajtasaval
megsziintetésre keriiltek, illetve kockazatok cs6kkentésre keriiltek.

Az intézmény a bels6 ellendri feladatait a fenntartd — Adony Véros Onkorményzata -
biztositja. A belsd ellentrzést feladatellatasi szerzodés alapjan kiilsé szolgéltaté végzi, akivel
megfelel6 az egylittmikoddés.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamolok a jogszabalyi eléirasok szerint a valosdgnak
megfelelden, atlathatoan, teljes korlien és pontosan tiikkr6zik a szoban forgd pénziigyi évre

vonatkozod kiadasokat €s bevételeket.

Az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetdje eleget tett targyévben esedékes
tovabbképzési kitelezettségének a belsd kontrollok témakdorében:

igen

Kelt: Adony, 2025. februar 27.

dr. Foldi Ilona
jegyz6




NYILATKOZAT

A) Alulirott Steinmann Katalin az Adonyi Hovirdg Ovoda és Minibélcside vezetbje jogi
felel6sségem tudatiban kijelentem, hogy az el6irasoknak megfeleloen 2024. évben az altalam
vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

—  a bels6 kontrollrendszer kialakitasardl, valamint szabalyszerli, eredményes, gazdasagos és
hatékony miikddésérol,

—~ olyan szervezeti kultira kialakitasar6l, amely biztositja az elkételezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritds érvényesitésének biztositasara,

— a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalataba adott vagyon rendeltetésszerii
hasznalatardl, az alapité okiratban megjelolt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott
kovetelményeknek megfelel6 elldtasarol,

— arendelkezésre allo eléiranyzatok célnak megfeleld felhasznélasarol,

— akoltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasigossag
kovetelményeinek érvényesitésérdl,

—  a tervezési, beszdmolasi, informacidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérol és hitelességérol,

— agazdéalkodasi lehetdségek és a kotelezettségek 6sszhangjarol,

— az intézményi szdmviteli rendrdl,

—  olyan rendszer bevezetésérfl, amely megfeleld bizonyossagot nyujt az eljarasok
jogszerliségére ¢és szabalyszertiségére vonatkozdan, biztositja az elszamoltathatdsagot,
tovabba megfelel a hazai €s kéz0sségi szabalyoknak,

— arrdl, hogy a vezetbk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitiizétt célokkal
és az azok elérését segitd eszkozdkkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a
meghatarozott feladatokat és értékelni tudjdk az elért eredményeket. E tevékenységrol a
vezetdi beszamoltatds rendszerén keresztiil folyamatos informacioval rendelkeztem, a
tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkoz6 jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozé eldirasainak az alabbiak szerint

tettem eleget:

Kontrollkémyezet:

Kialakitasa szabalyszer(i, mivel a jogszabalyban eldirt szabalyzatokat a koltségvetési szerv
megalkotta.

A gazdélkodast €s a miik6dést érintd szabdlyozok feliilvizsgalata és aktualizalasa folyamatos.
Az Intézmény rendelkezik az érvényes jogszabalyoknak megfelelé szervezeti és Miikddési
Szabalyzattal, amely tartalmazza a szervezeti felépitést, az egyes szervezeti egységek feladat-
¢s hataskorét, a miikodési szabalyokat, a belsé kontrollrendszert, felelésségi szabalyokat.

Integralt kockazatkezelési rendszer:
Az Intézmény rendelkezik Integrdlt kockazatkezelési szabalyzattal, melyben az integralt
kockézatkezelés rendje teljes koriien kialakitasra és dokumentalasra keriilt.

Kontrolltevékenységek:
Az Intézményi folyamatok sajatossagai alapjan megfelelé gazdalkodasi kontrollok keriiltek

kialakitiasra és alkalmazisra. Az egyes operativ gazdalkodasi jogkorok gyakorlasanak a
rendszere és nyilvantartasa kialakitott.

A MAK felé és a tobbi allami hatdsag felé az Intézmény mitkodési és gazdalkodasi feladatait
elldité Hivatal jelentéstételi kotelezettségének eleget tett. Az adatok, informaciok
nyilvantartdsa, taroldsa szabalyozott.




Informacids és kommunikdcios rendszer:

Az intézmény a kapcsolddé szabalyzatokkal rendelkezik, az informéaciok aramoltatasahoz az
informaciés technoldgiat hasznédlja. Az intézmény szervezeti és miikddési szabdlyzata a
kommunikaciét rogziti.

Nyomon kivetési rendszer (monitoring):

A folyamatba épitett vezet6i ellendrzés és a belsd ellendrzés folyamatos jelenléte minimalisra
csokkenti a veszélyeztetd tényez6k bekovetkezésének lehetbségét.

A belsd ellendr a belsé ellendri terv alapjan ellenérzéseket hajtott végre. A belsé ellenérzés
altal feltart hidnyossagok megfeleld intézkedési terv készitésével és azok végrehajtasaval
megsziintetésre keriiltek, illetve kockazatok csokkentésre keriiltek.

Az intézmény a bels6 ellendri feladatait a fenntarté — Adony Varos Onkorményzata -
biztositja. A belst ellenérzést feladatellatasi szerzédés alapjan kiilsé szolgaltaté végzi, akivel
megfeleld az egyiittmiikodés.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamoldok a jogszabdlyi elSirasok szerint a valosagnak
megfelelden, atlathatéan, teljes koriien és pontosan tiikrozik a széban forgé pénziigyi évre

vonatkozé kiadasokat és bevételeket.

Az dltalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetGje eleget tett targyévben esedékes
tovabbképzési kitelezettségének a belsé kontrollok témakorében:

igen

Kelt: Adony, 2025. februar 27. P

/  Steinmann Katalin
_/’ intézményvezetd



NYILATKOZAT

A) Alulirott dr. Glashiitter Csaba az Egészségiigyi Kozpont vezetbje jogi felelosségem
tudataban kijelentem, hogy az eldirasoknak megfeleléen 2023. évben az altalam vezetett
koltségvetési szervnél gondoskodtam

— abels6 kontrollrendszer kialakitasardl, valamint szabalyszer(i, eredményes, gazdasagos és
hatékony miiksdésérol,

~ olyan szervezeti kultira kialakitasarol, amely biztositja az elkételezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

— a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, haszndlatdba adott vagyon rendeltetésszerii
haszndlatarél, az alapité okiratban megjelolt tevékenységek jogszabalyban meghatdrozott
kovetelményeknek megfelel6 ellatasardl,

— arendelkezésre 4116 eldiranyzatok célnak megfelel6 felhasznalasarol,

— akoltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredmeényesség €s a gazdasagossdg
kovetelményeinek érvényesitésérol,

— a tervezési, beszdmolasi, informdcidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérdl és hitelességérol,

— a gazdalkodasi lehetOségek €s a kotelezettségek dsszhangjarol,

— az intézményi szamviteli rendrél,

—  olyan rendszer bevezetésérol, amely megfeleld bizonyossdgot nyujt az eljardsok
jogszerliségére ¢és szabalyszeriiségére vonatkozodan, biztositja az elszdmoltathatésagot,
tovabba megfelel a hazai és kz6sségi szabalyoknak,

— arrdl, hogy a vezetOk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitizdtt célokkal
és az azok elérését segitd eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a
meghatarozott feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrdl a
vezetdi beszadmoltatds rendszerén keresztiil folyamatos informaciéval rendelkeztem, a
tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozd jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozo eldirasainak az aldbbiak szerint

tettem eleget:

Kontrollkérnyezet:

Kialakitasa szabalyszer(i, mivel a jogszabalyban eldirt szabalyzatokat a koltségvetési szerv
megalkotta.

A gazdalkodast és a mitkodést érintd szabalyozok feliilvizsgélata és aktualizalasa folyamatos.
Az Intézmény rendelkezik az érvényes jogszabalyoknak megfelelé szervezeti és Miksdési
Szabalyzattal, amely tartalmazza a szervezeti felépitést, az egyes szervezeti egységek feladat-
és hataskorét, a milkodési szabalyokat, a belsé kontrollrendszert, felelosségi szabalyokat.

Integralt kockazatkezelési rendszer:
Az Intézmény rendelkezik Integralt kockazatkezelési szabélyzattal, melyben az integralt
kockazatkezelés rendje teljes kérlien kialakitasra €s dokumentélasra kertilt.

Kontrolltevékenységek:
Az Intézményi folyamatok sajatossdgai alapjan megfeleldé gazdalkodasi kontrollok keriiltek

kialakitasra és alkalmazasra. Az egyes operativ gazdalkodasi jogkorok gyakorlasanak a
rendszere és nyilvantartasa kialakitott.

A MAK felé és a tobbi allami hatosag felé az Intézmény mikodési és gazdalkodasi feladatait
ellatd Hivatal jelentéstételi kotelezettségének eleget tett. Az adatok, informacidk

nyilvantartasa, taroldsa szabalyozott.




Informacids és kommunikécios rendszer:

Az intézmény a kapcsolddé szabalyzatokkal rendelkezik, az informdciok dramoltatdsahoz az
informéciés technoldgiat hasznalja. Az intézmény szervezeti és miikodési szabalyzata a
kommunikacidt rgziti.

Nyomon kévetési rendszer (monitoring):

A folyamatba épitett vezet6i ellendrzés és a bels6 ellenérzés folyamatos jelenléte minimalisra
csokkenti a veszélyeztetd tényezok bekovetkezésének lehetdségét.

A belsd ellendr a bels6 ellendri terv alapjan ellen6rzéseket hajtott végre. A belsod ellendrzés
altal feltart hianyossagok megfeleld intézkedési terv készitésével és azok végrehajtasaval

megsziintetésre kertiltek, illetve kockazatok csokkentésre kertiltek.

Az intézmény a belsé ellendri feladatait a fenntarté — Adony Viros Onkormanyzata -
biztositja. A belsd ellenorzést feladatellatasi szerz6dés alapjan kiilsé szolgaltaté végzi, akivel
megfelel§ az egytittmilkGdés.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszdmolok a jogszabalyi eldirasok szerint a valosignak
megfelelden, atlathatéan, teljes koriien €s pontosan tiikrozik a szoban forgé pénziigyi évre
vonatkozo kiadasokat és bevételeket.

Az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetOje eleget tett tirgyévben esedékes
tovabbképzési kotelezettségének a belsé kontrollok témakorében:

igen
Kelt: Adony, 2024. februar 27.
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NYILATKOZAT

A) Alulirott Gréf-Kozmér Amanda az Bdlint Agnes Miivelodési Hdz és Konyvtdar vezetGje
jogi felelosségem tudataban kijelentem, hogy az eldirasoknak megfeleléen 2024. évben az
altalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

—  a belsé kontrollrendszer kialakitasardl, valamint szabalyszerti, eredményes, gazdasagos és
hatékony miik6désérol,

— olyan szervezeti kultira kialakitasarol, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

— a kéltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatdba adott vagyon rendeltetésszerii
hasznalatar6l, az alapité okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabdlyban meghatarozott
kovetelményeknek megfeleld ellatasardl,

— arendelkezésre 4116 eléiranyzatok célnak megfelel6 felhasznaldsardl,

~  akoltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasagossag
kdvetelményeinek érvényesitésérol,

— a tervezési, beszamolési, informacidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérol és hitelességérol,

— agazdalkodasi lehetdségek és a kitelezettségek dsszhangjarol,

— az intézményi szamviteli rendr6l,

- olyan rendszer bevezetésérol, amely megfelel6 bizonyossagot nydjt az eljarasok
jogszerliségére €s szabalyszeriiségére vonatkozéan, biztositja az elszamoltathatésagot,
tovabba megfelel a hazai és kdzdsségi szabalyoknak,

— arrdl, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztdban legyenek a kitlizétt célokkal
és az azok elérését segité eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjdk hajtani a
meghatdrozott feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrol a
vezetdi beszamoltatds rendszerén keresztiil folyamatos informaciéval rendelkeztem, a
tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozé jogszabalyok belso kontrollrendszerre vonatkozé eléirasainak az alabbiak szerint
tettem eleget:

Kontrollkérnvezet:

Kialakitasa szabalyszerii, mivel a jogszabalyban el6irt szabalyzatokat a koltségvetési szerv
megalkotta.

A gazdalkodast és a mikddést érintd szabédlyozok feliilvizsgalata €s aktualizalasa folyamatos.
Az Intézmény rendelkezik az érvényes jogszabalyoknak megfelelé szervezeti és Miikodési
Szabdlyzattal, amely tartalmazza a szervezeti felépitést, az egyes szervezeti egységek feladat-
és hataskorét, a mitkddési szabalyokat, a belsé kontrollrendszert, felel6sségi szabalyokat.

Integralt kockazatkezelési rendszer:
Az Intézmény rendelkezik Integralt kockézatkezelési szabdlyzattal, melyben az integralt
kockazatkezelés rendje teljes korlien kialakitasra és dokumentalasra keriilt.

Kontrolltevékenvséuek:

Az Intézményi folyamatok sajatossagai alapjan megfelelé gazdalkodasi kontrollok kertiltek
kialakitasra és alkalmazdsra. Az egyes operativ gazdalkodasi jogkorok gyakorldsanak a
rendszere és nyilvéantartasa kialakitott.

A MAK felé és a tobbi allami hatdsag felé az Intézmény miksdési és gazdalkodasi feladatait
ellatdé Hivatal jelentéstételi kotelezettségének eleget tett. Az adatok, informécidk
nyilvantartasa, taroldsa szabalyozott.




Informacios és kommunikacios rendszer:

Az intézmény a kapcsolodd szabalyzatokkal rendelkezik, az informaciok aramoltatdsihoz az
informaciés technoldgiat hasznalja. Az intézmény szervezeti és miikddési szabalyzata a
kommunikéciot rogziti.

Nvomon kévetési rendszer (monitoring ):

A folyamatba épitett vezet6i ellendrzés és a belsé ellendrzés folyamatos jelenléte minimalisra
csokkenti a veszélyeztetd tényezok bekovetkezeésének lehetdségét.

A belsd ellendr a belso ellendri terv alapjan ellendrzéseket hajtott végre. A belsé ellendrzés
altal feltart hianyossagok megfeleld intézkedési terv készitésével és azok végrehajtdsaval
megsziintetésre keriiltek, illetve kockézatok cstkkentésre keriiltek.

Az intézmény a belsé ellendri feladatait a fenntarté — Adony Véros Onkormanyzata -
biztositja. A bels6 ellendrzést feladatellatasi szerzodés alapjan kiilsé szolgaltato végzi, akivel
megfeleld az egytittmiikodés.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamolok a jogszabalyi eldirdsok szerint a valosagnak

megfeleloen, atlathatdan, teljes koriien €s pontosan tikrdzik a szdban forgd pénziigyi évre
vonatkozo kiadasokat és bevételeket.

Az éltalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetOje eleget tett targyévben esedékes
tovabbképzési kitelezettségének a belsd kontrollok témakdrében:
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